A importancia dos Relatorios Locais Voluntarios na
aceleracao da implementacao dos ODS.
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Assembleia Geral das NU adota em 2015:

“Transformando o nosso Mundo: a Agenda 2030 para o
Desenvolvimento Sustentavel”

- Respetivos 17 ODS
- As 169 Metas
- 232 Indicadores

A primeira visao global partilhada, focada no Desenvolvimento
Sustentavel para todos!



Agenda 2030 nas Cidades/Municipios

e Quadro SENDAI para Reducao de Risco de Catéstrofes\
(2015-2030)
e Reconhecimento da importancia essencial do nivel local

MARCO na implementacao deste quadro, em parceria com todos
2015 os outros agentes locais (privados, sociedade civil),
\/ nomeadamente através do planeamento urbano /
\

Adis Abeba Agenda

Realcando a necessidade de uma arquitetura financeira
JULHO (de varias fontes) de suporte para colmatar o “gap” de
2015 infraestrutura nos paises em desenvolvimento

v
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Agenda 2030 nas Cidades/Municipios

Agenda 2030

Com um objetivo dedicado (ODS 11)

A maioria dos indicadores de sucesso tém uma
dimensdo urbana e cerca de 2/3 dos indicadores
sao medidos mais a nivel local




~

e Acordo de Paris sobre mudancas climaticas

e Paises acordaram a reducao de emissdes de carbono para garantir
uma subida de temperatura < 22

e Estima-se que as cidades produzem c.a. 70% das emissoes y

\
e Nova Agenda Urbana
e Visdao a 20 anos para ser implementada com um Roadmap para o ODS 11

e Requer cidades compactas, crescimento policéntrico, desenvolvimento
orientado, espacos publicos adequados

)




e 12 Forum de Governos Locais e Regionais (para a localizacao da A
Agenda 2030)
Julho e Forum Politico de Alto Nivel sobre SD
2018 e NY apresenta o 12 VLR (RVL) y
e 22 Forum de Governos Locais e Regionais (Nova Agenda Urbana) A
e Forum Politico de Alto Nivel sobre SD orientado e ainda espacos
Julho publicos adequados, ...
2019 e Pacto Ecolégico Europeu )
2020 Década da A¢ao para o Desenvolvimento Sustentavel J




Em Portugal:

* Relatorio Nacional Voluntario (2017) e, agora, 2023

 Estratégia Nacional de Educacao para o Desenvolvimento 2018-2022
(Julho 2018)

* Pacto Global das Migracdes Seguras, Ordenadas e Regulares
(Dezembro 2018)

* Roteiro para a Neutralidade Carbdnica 2050 (Julho 2019)



Producao Cientifica ODS (2001-2021

Produgdo Cientifica Portuguesa, 2001-2021: Objetivos de Desenvolvimento Sustentdwe|

OBJETIVOS DE DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL

IR womn s sucurns ) ERE - 12
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2017-2021

ERRADICAR A POBREZA 1 126
ERRADICAR A FOME wsssss 1911
SAUDE DE QUALIDADE 33 663
EDUCACAD DE QUALIDADE mmmm 1 252
IGUALDADE DE GENERQO e 4 645
AGUA POTAVEL E SANEAMENTO s 3 430
ENERGIAS RENOVAVEIS E ACESSIVEIS 3171
TRABALHO DIGNO E CRESCIMENTO ECONOMICO w= 550
INDUSTRIA, INOVACAD E INFRAESTRUTURAS sesssss 2 378
REDUZIR AS DESIGUALDADES mmm 912
CIDADES E COMUMIDADES SUSTENTAVEIS s 5 086
PRODUCAO E CONSUMO SUSTENTAVEIS mesm 1 484
ACAO CLIMATICA —— 5 310
PROTEGER A VIDA MARINHA 7 266
PROTEGER A VIDA TERRESTRE s § 226
PAZ, JUSTICA E INSTITUICOES EFICAZES s 2 980

o 5 000 10 000 15000 20 000 25 000 30 000 35 000 40 000

Notas: ! froducio clentifica portuguesa indexada na Web of Sclence {core collection). Inchsl apenas os documentos citdveis classificados como artiges e rewvisdes. Cada publicag3o pode ser contzbilizada em mais do que uma drea. Por esse
motivo, o resultado do somatdrio do ndmero de publicagbes de todos os 005 € superior ac ndmero de publicag®es classificadas em areas 005,
Fontes: DGEEC — Direc3o-Geral de Estatisticas da Educacdo e Cléncia; InCitesTM database, Clarivate Analytics (atualizada a 25-11-2022).
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Portugal no Ranking Mundial

¥ Overall Performance ¥ Performance by SDG

SEXG oD

Index score Index Rank

Portugal

70.6 1 8

W SDG Dashboards and Trends

|| Major challenges [ Significant challenges = Challenges remain M s0G achieved

M information unavailable
+ Decreasing =¥ Stagnating A Moderately improving 1‘ On track or maintaining SDG achieverment ® |nformation unavailable
Notes: The full titie of Goal 2 Zero Hunger” is "End hunger, achieve food security and improved nutrition and promote sustainable agricufture”

The full titke of each SDG is available at: https fsussinabledevelopment. un.org/ftopics/sustainabledevelopmentgoals
Detailed results and methodology available online at https: fwww sdegindex.org/EL



ODS 11

TORNAR AS CIDADES E COMUNIDADES INCLUSIVAS, SEGURAS,
‘ RESILIENTES E SUSTENTAVEIS

1.2. acesso a sistemas
de transporte seguros,
acessiveis, sustentaveis
e a preco acessivel

1.1. acesso a habitagao
segura, adequadaea
preco acessivel, e aos
servigos basicos

CIDADES E
COMUNIDADES
SUSTENTAVEIS

1.3. urbanizacao
inclusiva e sustentavel,
capacidades para o
planeamento e gestao

1.4. proteger e salva-
guardar o patrimanio
cultural e natural

1.5. pessoas afetadas
por catastrofes e perdas
economicas diretas

1.6. impacto ambiental
negativo per capita nas
cidades (qualidade do
ar, gestao de residuos
municipais)




1.a. relacoes eco-
nomicas, sociais e
ambientais positivas
entre areas urbanas,
periurbanas e rurais

1.7. acesso universal
a espacos publicos
seguros, inclusivos,
acessiveis e verdes

1.c. apoiar os paises
menos desenvolvidos
nas construcdes susten-
taveis e resilientes

1.b. politicas e planos
integrados para a in-
clusao, a eficiéncia dos
recursos, mitigacao e
adaptacao, resiliéncia

- O ODS 11 esta correlacionado com metas e indicadores de, pelo menos,
mais 11 ODS

- Cerca de 1/3 dos 232 indicadores podem ser medidos a nivel local

- 65% da Agenda nao pode ser cabalmente implementada sem o
envolvimento dos atores urbanos e locais



® E uma ferramenta que permite as Cidades/Municipios:
\Ii'olur:t;ry.
2020 - Medir o nivel de implementacéo dos ODS e a respetiva
“ " contribuicdo para a Agenda 2030
@ - Criar consciencializacéo e priorizar acoes relativas a
. v sustentabilidade

9
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Figure 1. Map of Voluntary Local Reviews, either available or
planned to be published, on May 31, 2021.
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O que traz o RLV aos Governos nacionais?

- Aumenta a capacidade de coordenacao entre niveis de governagao

- Dado que existe dificuldade em obter informagéo para a monitorizacao e que
uma grande parte dos indicadores sao medidos ao nivel local, o trabalho conjunto
torna o sistema mais eficaz para todos

- Harmonizacao da informagao multinivel

- Pode constituir-se como um importante instrumento de corregao de assimetrias e
disparidades através do principio “Nao deixar ninguém/nenhum local para tras’

- O processo de RLV tende para solugoes a medida, adaptadas a cada contexto,
trazendo riqueza de solugdes mas seguindo um esquema comparavel que
estimula a aprendizagem entre pares

- Nesta Década da Acao os RLV sdo um instrumento decisivo para a aceleragao
da acao em todo 0 processo



Porqué o Relatorio Local Voluntario (RLV)?

- E um instrumento de “Benchmarking” a nivel global (Europeu e Mundial)

- O caminho € to importante como o produto, porque contribuem para o reforgo
das relagoes, quer internamente (interdepartamental) quer externamente, com os
atores relevantes locais

- Caminho participativo para elaborar o RLV, permitindo reavaliar as politicas
municipais

- Este )caminho da suporte a um modelo de Governagao multinivel (ligacao ao
RNV

- Permitem a identificac@o das areas que necessitam agao urgente e daquelas que
tém maior capacidade transformativa

- O processo necessita de dados (mostrando também as fragilidades) que podem
ser usados também no planeamento futuro



Hamamatsu Voluntary Local Review 2019

“Hamamatsu, a creative city built on civil collaboration, shining into the future”

Exemplo : cidade
HAMAMATSU

Table of Contents

UMM s * £ @ UNica cidade na zona Asia/Pacifico cujo

: RLV se debruca sobre todos os 17 ODS

Preparation of This Report.....
* Incorporou todos os ODS no seu proprio

Policies and Enabling Environment.....
planeamento desde 2015

Creating Ownership for the Sust amable Devempmen Goals T
Consistency with National Policies and Incorporation the SDGs into Local Policy Framework.,....
Integration of Economic, Social and Environmental ASPects...nn.—— ® Correlacionou os seus Indicadores de
No One Left Behind: Actions for an INtRrCULLUrAl SOCIELY .. Desempenho (KPI) com os ODS, numa

T L abordagem integrada ao desenvolvimento

R R R sustentavel

Measures and Means Df Implementation VOGP S httpS.//WWW.IgES.OI’.J p/SItes/d efa UIt/fIIeS/I nII
ne-files/Hamamatsu.pdf




Alguns fatores decisivos para o RLV

* Empenhamento politico de alto nivel

* Mensagem no RLV para assegurar a apropriacao politica do mesmo e
aumentar o potencial de priorizacao do seu conteudo

* Colaboracao intermunicipal € fundamental para garantir a
continuidade dos processos, independentemente dos ciclos politicos
(politica DS deve ser de longo termo), e para quebrar os silos
existentes

* No trabalho, devera fomenter-se a ampla participacao de todos os
agentes locais, incluindo os cidadaos, criando lideranca e canais de
comunicacao entre parceiros

* Construcao de redes que cubram o espectro vasto dos ODS

MESMO EM PROCESSOS PARTICIPATIVOS E REQUERIDA UMA FORTE LIDERANCA!



Alguns fatores decisivos para o RLV

* Definir exatamente que cobertura deve ter o RLV para permitir
mapear as politicas existentes e, sub-sequentemente, fazer o seu
alinhamento

* A localizacao dos ODS exige que os mesmo estejam perfeitamente em
linha com as politicas municipais, as diretivas de execucao e 0s
respetivos orcamentos

* Este alinhamento pode ser feito em relacao a cada ODS mas também
aos cinco clusters de ODS — os 5 P: Pessoas, Planeta, Prosperidade,
Paz e Parcerias.



Processo RLV
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Possivel estrutura para o RLV

Mensagem de abertura

Sumario Executivo

Introducao

Metodologia do processo de preparacao da “Review”

Contexto e Politicas facilitadoras

a) Relacdao com o Governo nacional

b) Consciencializacao para os ODS e para os RLV

c) Incorporacao dos ODS nos quadros regionais e municipais
d) Nao deixar ninguém para tras

e) Mecanismos institucionais

. Progresso



Possivel estrutura para o RLV

7. Meios para a implementacao:
a) Financiamento
b) Tecnologia e Inovacao
c) Capacitacao
d) Coeréncia institucional e politica
e) Parcerias multi-atores
f) Dados e monitorizacao

8. Conclusoes e proximos passos
9. Anexos (se necessario)
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Vorwort
Die SDGs im Uberblick

Exemplos:

Die Agenda 2030: 17 Ziele flir nachhaltige Entwicklung, die alle mitnehmen

Bonn - Internationales Zentrum fiir Nachhaltigkeit

Bonn und die Agenda 2030

Agenda 2030 konkret: die Bonner Nachhaltigkeitsstrategie

Leitlinien und strategische Ziele bis 2030

Methodik des lokalen Berichts zur Umsetzung der 17 nachhaltigen Entwicklungsziele

(Voluntary Local Review)

15
15
16
19

21
21
22
25

26

27
27
28
31

1. Mobilitat

Beitrag dieses Themenfeldes zur Agenda 2030
Stadt Bonn: Unser Leitbild fiir das Jahr 2030
Indikatoren zum Themenfeld Mobilitat
Praxisbeispiel - JOBWARTS Bonn

Beitrag dieses Themenfeldes zur Agenda 2030
Stadt Bonn: Unser Leitbild fiir das Jahr 2030
Indikatoren zum Themenfeld Klima und Energie
Praxisbeispiel - Bonner Klimabotschafter

3. Natiirliche Ressourcen und Umwelt

Beitrag dieses Themenfeldes zur Agenda 2030

Stadt Bonn: Unser Leitbild fir das Jahr 2030

Indikatoren zum Themenfeld Natlrliche Ressourcen und Umwelt
Praxisbeispiel - BioStadt Bonn

Bona

34
39

48

49
49
50
50

52
53

4, Arbeit und Wirtschaft

Beitrag dieses Themenfeldes zur Agenda 2030

Stadt Bonn: Unser Leitbild fiir das Jahr 2030

Indikatoren zum Themenfeld Arbeit und Wirtschaft

Praxisbeispiel - Kompetenzzentrum Frau & Beruf Bonn/Rhein-Sieg

5. Gesellschaftliche Teilhabe und Gender

Beitrag dieses Themenfeldes zur Agenda 2030

Stadt Bonn: Unser Leitbild fiir das Jahr 2030

Indikatoren zum Themenfeld Gesellschaftliche Teilhabe und Gender
Praxisbeispiel - Bonn macht mit - Birgerbeteiligung in Bonn

6. Globale Verantwortung und Eine Welt

Beitrag dieses Themenfeldes zur Agenda 2030

Stadt Bonn: Unser Leitbild fiir das Jahr 2030

Indikatoren zum Themenfeld Globale Verantwortung und Eine Welt
Praxisbeispiel - Nachhaltige kommunale Finanzanlagen

Fazit und Ausblick
Zusammenfassender Indikatorentberblick




ELLSCHAFTLICHE TEILHABE UND GENDER
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In Bonn kdénnen alle Menschen am gesellschaftlichen Leben teilhaben,
unabhéngig von Alter, Geschlecht, ethnischer Zugehdrigkeit, Religion,
nationaler Herkunft, kérperlicher und geistiger Verfassung oder sozia-
lem Status. Geschlechtergleichstellung und Chancengleichheit haben
dabei héchste Prioritat.

wirkungsvolle [}
Beteiligungskultur fordern

Bildungsgerechtigkeit und
Selbstbestimmung fordern

Geschlechter-
gerechtigkeit fiir
alle ermoglichen

GLOBALE
VERANTWORTUNG
UND EINE WELT

Daseinsvorsorge
fiir alle sicherstellen

Bewusstsein

Bonn ist ein weltweit bekann-
ter internationaler Standort fir
Nachhaltigkeitsakteure und ihre
Veranstaltungen. Die in Bonn le-

benden Menschen leben und er- D
leben alltaglich global gerechtes

und zukunftsfahiges Handeln.

O

Fir alle in Bonn lebenden Menschen sowie institutionellen Akteure
ist klimaschonendes, energieeffizientes Leben und Wirtschaften eine
Selbstverstandlichkeit. Klimaschutz wird im Zusammenhang mit natir-
lichen Ressourcen und Umwelt gedacht und Energie wird aus regenera-
tiven und nach Maoglichkeit lokalen Quellen bezogen.

gute und faire Arbeit
ermaglichen

calh

ARBEIT UND WIRTSCHAFT
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Bonn als Wirtschafts- und Lebensraum prosperiert nachhaltig und im
Einklang mit der Umwelt. Eine innovative lokale Wirtschaft nutzt Poten-
ziale der Digitalisierung und minimiert hierdurch auch ihre Flachen-
nachfrage. Verbleibende Flichenbedarfe werden in einvernehmlicher
regionaler Zusammenarbeit befriedigt. Alle in Bonn lebenden Menschen
finden entsprechend ihrer Qualifikation und ihrer individuellen Lebens-
situation Erwerbsmoglichkeiten.

nachhaltige
Innovationen fordern

Ani. hhal

v a fiir ig

fiir Globale
Verantwortung
verankern Partnerschaften
fiir gl_ohal.e
offentliche Beschaffung Gerechtigkeit
nachhaltig gestalten _und nach-
haltiges Leben
ausbauen

okologische
Erzeugung und
nachhaltigen
D Konsum fordern

i

Wirtschaften starken

Grundlagen fiir flexible

und lebensphasenorien-
tierte Arbeitsmodelle arme Mobilitat
schaffen

IS lals

MOBILITAT

emissions-

fordern

[]) attraktiven umweltschonenden
OPNV fordern

Fahrrad-
verkehr
ausbauen

Die Stadt Bonn ist ein interna-
tionales Vorbild fiir nachhaltige
Wirtschafts- Mobilitdt. Die Mehrheit der in
) '.fe(k;.zhr fordern Bonn lebenden Menschen nutzt
nachhaltig hauptsachlich das differenzier-
integrierte te und vernetzte Angebot emis-
Stadtent\fticklung sionsarmer und klimaneutraler
gewdhrleisten Verkehrsmittel. Dariiber hinaus
hat Verkehrsvermeidung eine
hohe Prioritat.

nachhaltigen

gesundheitliche Belastungen
durch Larm und Luftverschmutzung verringern

Lebensqualitdt durch gut entwickelte blau-griine Infrastruktur
und Biodiversitat steigern

Die Menschen in Bonn leben ressourcenschonend und nachhaltig. Na-
turrdume entwickeln sich, die Biodiversitdt und die Anpassungsfahigkeit
an den Klimawandel steigen. Die in Bonn lebenden Menschen schatzen
die blau-griine Infrastruktur mit dem bereitgestellten breiten Spektrum
an Okosystemleistungen und tragen zu deren Erhalt bei.

Exemplos: Bona

- Cidade situada no Reno (Renania
do Norte)

- 327.258 (2019) Eurostat

- Cidade Internacional para a
sustentabilidade

Para cada eixo prioritario:

ODS envolvidos

Dados da situagao atual
Indicadores e
desenvolvimentos esperados

para 2030



Exemplo: Skiathos

* Ilha grega mais a oeste do grupo

Sporades Norte, a leste da Peninsula
Pelion

em Magnesia no continente e a oeste
da llha Skopelos
* A cidade tem 6000 habitantes




Exemplo: Skiathos

Contents

01 / Foreword
04

02 / Skiathos Profile
09

03 / Sustainable Development Goals (SDGs)
12

04 / The Skiathos 2030 Vision
19

05 / A Sustainable Vision: Strategies and Actions
25

06 / Conclusions
85

Our Approach is based on 4 phases:

* Localisation. This was the process of adaptation and scaled the
SDGs into the Skiathos context and strategy.

* Gathering data and assessment. This was the mapping of current
actions and plans on Skiathos and their correlation to the SDGs

¢ Implementation. Here, first, we identify and implement actions
and prepare the appropriate mechanisms to execute them and,
second, we create appropriate Key Performance Indicators (KPIs) to
connect our actions' performance with the SDGs

* Monitoring. Finally, we established a monitoring mechanism to
regularly track our progress toward 'Skiathos 2030', in order to
understand what progress has already been made, and to
identify where challenges remain.

Skiathos Voluntary Local Review is the first vital component of a long-
term process, which is presented in the following figure. VLR represent
the three first steps named: Vision — Decide & Commit — Plan.

AANENT IMPROVEMENT Lo

T i . & t #
|

DECIDE PLAN oo CHECK REPLICATE
& commiT & SCALE UP

QUALITY MANAGEMENT SYSTEM APPROACH |




Table 1 / The Strategic Goals of Skiathos 2030 Vision

Goal 1:
An innovative and complete tourism
destination that creates economic growth

Goal 2: [ m
A city where everyone lives in prosperity

Goal 3:
A city that manages its cultural heritage
creating new value

el R [T
A city that protects its natural environment ==
Dl e

. N [
Y B REL

Goal 5: 12 v

0 MOLTON
A city that uses its natural resources m
sustainably :
Goal 6:

A city administration that can meet all
citizens’ needs

Para cada ODS selecionado

Goal 1 Um destino turistico inovador
e complete que gera crescimento
econoémico

Estratégias e A¢Oes associadas
aos ODS

Indicadores para monitorizagao

Desenvolvimento de cada agao
prevista



Obrigada e bom trabalho!

Maria Joao Filgueiras Rauch
mariajoao.rauch@amail.com




